
 

RAPPORT ANNUEL 2025 
 

Présentation du réseau 

Raison d’être 
Le réseau des communes et collectifs participatifs œuvre pour la reconstruction et le 
renouvellement de la démocratie par nos communes, en redonnant du pouvoir aux 
habitants et habitantes et en recréant les conditions de la discussion collective. Nous 
ambitionnons de changer le monde par le bas dans le sens du respect de l’humain et du 
vivant. 
 
3 axes constituent la raison d’être de ce réseau : 
● Montrer que l’on peut décider autrement, faire ensemble, citoyen·nes et élu·es. 
● Développer l’entraide entre communes participatives. Partager les expériences. 
● Soutenir l’émergence de listes citoyennes et participatives aux élections municipales 
de 2026. Prendre le pouvoir dans les communes pour mieux le partager ! 
 
À qui le réseau AC s’adresse-t-il ? 
Le Réseau Actions Communes s’adresse tout particulièrement aux municipalités et 
intercommunalités, aux élu·es majoritaires et minoritaires des communes participatives 
en mandat en France, aux agent-es publics territoriaux ainsi qu’aux collectifs 
d’habitant·es désireux de soutenir et de porter cette démarche notamment en vue des 
élections municipales en 2026. 
 
Le réseau en quelques chiffres 

●​ 230 collectifs et listes en route pour 2026 répertoriés sur le cartographie du 
réseau 

●​ Près de 400 communes représentées dans le réseau  
●​ Un nombre croissant d’abonné·es sur les réseaux sociaux : près de 4000 

abonnées cumulés sur Facebook, LinkedIn et Instagram, et plus de 2000 
inscrit·es à l’infolettre. 

●​ 7 Rencontres Nationales organisées depuis 2020 et 13 Rencontres locales  
●​ Près de 1000 participant·es sont venu.es à au moins une rencontre nationale 
●​ 70 membres actifs dans les cercles en 2025 

 
 

 



 

Rapport moral 
Depuis sa création en 2022, sous l’impulsion de municipalités majoritaires participatives 
nouvellement élues en 2020, d’élu·es minoritaires, et de collectifs, le réseau Actions Communes 
a voulu mettre en lien tous ces ilôts d’espoirs locaux et de détermination, pour faire advenir une 
démocratie radicale, c’est à dire qui revient à la racine du pouvoir partagé entre habitants et 
habitantes. L’année 2025 avait de particulier qu’il s’agissait non seulement de la troisième 
année de vie du réseau, mais également de l’année précédant les élections municipales de 
2026. Ainsi Actions Communes a pu s'appuyer sur une stabilité financière grâce à plusieurs 
financements de fondations, et a de ce fait pu devenir association employeuse et démultiplier 
les actions du réseau. Ces actions ont été tournées vers trois enjeux majeurs : Solidifier le mode 
de gouvernance transversale de notre réseau, s’inspirant des expériences municipales, mais 
également collectives pour penser la démocratie au cœur de nos organisations. En travaillant 
sur ces enjeux, il apparaissait évident de prendre aussi du temps pour déconstruire beaucoup 
de nos biais liés aux oppressions systémiques qui traversent notre société jusque dans nos 
collectifs, afin de permettre à chacune et chacun de trouver sa place dans l’association. En 
parallèle, il a été très important pour les membres du réseau de participer à plusieurs 
évènements partenaires, afin d’apprendre des réseaux déjà existants et des expériences 
municipalistes internationales (Terre de Luttes, Alternatiba, réseau Jasmine sur le municipalisme 
du Rojava via la Fondation Danielle Mitterrand…) tout en portant les questionnements autour de 
la démocratie locale et de la participation citoyenne dans des espaces militants parfois un peu 
défiants de ce qui pourrait ressembler à un entre-soi de politiciens. 
 
Outiller les collectifs actifs et les élu·es déjà en place en partageant les bonnes pratiques issues 
des nombreuses collectivités du réseau, notamment sur les enjeux de transition écologique, de 
participation citoyenne qui laisse la place à celles et ceux qu’on entend que trop rarement, 
mais aussi en travaillant sur la notion de villes et villages refuges face à l’extrême droitisation 
des espaces publics et politiques du pays.​
Et enfin, donner les clés des mairies à toutes et tous les habitant·es qui pourraient être tenté·es 
de s’y faire élire, en diffusant le guide La Mairie est à Vous, et en portant des espaces de 
rencontre parfois locales, parfois virtuelles, et pour un grand moment à l’été 2025 des 
rencontres physiques, nationales, enthousiasmantes pour tous les individus et collectifs qui 
allaient se lancer en 2026 dans l’aventure municipale. Grâce à la mobilisation de bénévoles 
toujours plus nombreux·ses, du salarié et des prestataires du réseau, Actions Communes a pu 
cette année 2025 prendre sa place dans l’écosystème des organisations qui pensent le pouvoir 
habitant et le rapport à la démocratie. En s’émancipant des partenaires qui avaient permis 
d’amorcer la dynamique, en solidifiant son ancrage local et national sur les enjeux de 
citoyenneté, en stabilisant sa capacité d’action et en faisant résonner partout en France les 
énergies locales autour de la réappropriation du pouvoir par les habitant·es, le réseau Actions 
Communes est devenu un acteur incontournable des questions de démocratie au niveau 
communal. 

 



 
 

 

 

Organisation du réseau 

Le réseau est organisé en cercles de travail, l’ensemble des membres de ces cercles 
constituant le cercle général, instance décisionnaire du réseau. Les co-référent·es de 
chaque Cercle constituent le Cercle de coordination. 
 
 

 
 
Ce rapport annuel est présenté par Cercles. 
 

 



 

 

 

Cercle Rencontres nationales 

Les Rencontres Nationales à Poitiers ont été co-organisées avec Poitiers Collectif. 
Objectif adopté lors de la présentation de la note d’intention en cercle général :  
permettre à un maximum de listes citoyennes de se doter des outils nécessaires pour 
réussir leur campagne municipale et instaurer une gouvernance partagée au sein de 
leur commune. 
 

●​ 450 citoyen·nes venu·es de toute la France, réuni·es pour apprendre, 
débattre, partager, s’outiller et échanger. 

●​ 211 membres de collectifs et 68 élu·es présent·es 
●​ Près de 60 ateliers allant de la construction d’un budget de campagne à « 

Tenir compte des émotions en politique » en passant par « Villes refuges : 
accueillir les populations exilées ». 

●​ + de 50 bénévoles hyper motivé·es et 2 salarié·es incroyables (merci à elleux 
<3) 

●​ Un archipel d’organisations intervenantes et partenaires : Fréquence 
Commune et la Horde, l’Anvita, Démocratiser la politique, Assemblée des 
quartiers, Les Rayonnant·xes, Alternatiba, Pas Sans Nous, Collectif pour une 
Transition Citoyenne, Communa, Institut Alinsky, Energie de Nantes, Coop 
des milieux, et les témoignages et retours d’expériences des communes de 
la Crèche, la Montagne, Poitiers, Plessé, Melle, etc.  

●​ Des heures d’écoutes par l’équipe soin (iels ont été très précieux·ses ❤️) 
●​ De nombreuses parutions dans les médias 

 

 



 

 

 

 

 

 

Cercle Communication 

315  publications / x2 abonné·es cumulées sur les Réseaux Sociaux 
16 infolettres envoyées /  x2 inscrit·es ( 2100) 
 
En 2025, le cercle a accueilli 2 nouveaux bénévoles et 1 pour les Rencontres De Poitiers  
=> Entre 3 et 8 membres actif·ves  
 
Réalisé : 
Communication sur les activités du réseau : MA26, Rencontres locales, Discord, … 
Pendant les Rencontres de Poitiers :  

●​ Supports graphiques : affiches, programme, flyers, brochure de présentation 
du réseau, … 

●​ Communication et mobilisation sur les réseaux 
●​ Relations aux médias : 10 parutions dans les médias dont 1 plateau en direct 

sur France 3 région.  
●​ Captations vidéos et photos : 45h de vidéos/audios et + 2000 photos 

En cours : 
●​ Traitement et publication des captations vidéos et audios des Rencontres 

de Poitiers : montage, visionnage, rédaction d’articles, réels pour les réseaux 
sociaux, … 

 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 

Cercle Echange - entraide 

Nouvel outils à destination des collectifs : la Municipales Assistance ! 
Une équipe de bénévole qui évolue au cours de l’année : Judith, Touhami, Maud 
 
Réalisé : 
10  Municipales Assistance organisées en visio + 3 MA26 pendant les RNAC 
104 personnes participantes / Minimum 2 personnes ressources par visio 
591 Guide “La Mairie est à Vous” vendus 
 
En cours : 
Lancement d’un GT “Soutiens aux élu-es” 
Travail sur la rédaction de nouvelles fiches 

 

Cercle Plaidoyer 

Réalisé : 
●​ Organisation de deux séances d’arpentage sur le thème : “communalisme, 

municipalisme et démocratie directe” 
●​ Travaux autour de la raison d’être du cercle, de sa stratégie, de sa position et 

de son usage au sein d’AC  
 

Cercle Actions Locales 

Réalisé : 
Les Rencontres Locales :  

●​ Bayonne en avril - 80/100 personnes présentes 
●​ Grenoble : 40 à 50 personnes présentes 
●​ Trevoux et Mûrs-Erigné en juin 
●​ Dijon 
●​ Audenge 
●​ et tant d’autres…  

 



 

 
 
Travail avec Saraph sur la mise à jour du formulaire pour apparaître sur la cartographie 
Travail de refonte de la Base de Données pour mise en conformité avec les RGPD 
Travail avec Saraph sur la refonte du Discord et mise en place d’une FAQ : Comment 
organiser une Rencontre Locale ? 
 
En cours : 
Chantier en cours pour le Déploiement Territorial : faire du lien entre les LCP et le réseau 
: rédaction d’un questionnaire en vue de prendre contact avec les LCP pour un entretien 
téléphonique. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

Cercle Gouvernance 

Réalisé : 
●​ Rédaction d’un accord de confidentialité 
●​ Rédaction d’une fiche-mission de co-référent·e 
●​ Mobilisation du cercle sur le chantier de refonte du discord pendant l’été 

2025 
●​ Proposition de fiches d’identité de cercle précisant la raison d’être, le 

périmètre de décision, les missions, les groupes de travail, le cadre 
sécurisant de travail, les co-reférent·es et les membres actif·ves de chaque 
cercle 

●​ Suivi des mises à jour de schéma de gouvernance du réseau 
 
En cours : 

●​ Travail sur le Règlement Intérieur : 
○​ Charte de valeurs 
○​ Protocole d’inclusion et d’exclusion 
○​ Clarification des périmètres de décision des différentes instances : AG, 

cercle général, cercle de coordination et cercles de travail 
●​ Proposition d’une fiche identité du cercle coordination (en cours de 

finalisation) 
●​ Travail sur la Raison d’être et les Statuts (en vue d’une potentielle révision 

non urgente) 
●​ Lancement d’un GT Soin 

 

 

 

 

 
 
 

 

 
 

 



 

Cercle Finances 

Budget 2025  : 107 500€ (x1,4) 
358 transactions gérées à date (x1,5 par rapport à 2024) 
7 salarié·es ou prestataires 

 
Réalisations : 

●​ Gestion de la comptabilité, du compte en banque, des fournisseurs… 
●​ Candidature réussie à la fondation La Concorde 
●​ Appui au GT RH pour la gestion du recrutement de nos animateurices et aux 

démarches administratives liées (cabinet RH, équipement, télétravail, 
complémentaire santé, etc.) 

●​ Suivi du budget prévisionnel et préparation de 2026 
 
En cours / à venir : 

●​ Finalisation de la comptabilité professionnelle avec l’expert-comptable 
●​ Clôture budgétaire 2025 
●​ Recherche de financements : ressources propres (adhésions/dons, dont 

élu·es, collectivités et collectifs, question des contreparties), candidatures à 
des fondations, autres subventions… 

●​ Réflexion/documentation fiscalité 
●​ Relance du cercle et délégation  

 

Cercle Outils numériques 
Cercle créé en 2025 
Réalisations : 
Modification du formulaire de la Cartographie 
Mise en place du Discord 2.0 
 
En cours / à venir : 

●​ Gestion et amélioration du Discord 2.0 : administration de la plateforme 
●​ Réflexions autour de la modération du Discord 
●​ Administration de la Base de Donnée Airtable et des liaisons associées 
●​ Gestion de la Cartographie 
●​ Sortie de Google - transfert sur Nextcloud 
●​ Bascule de MailChimp à Brevo 

 

 



 

 

Cercle Coordination 

Février - Avril 2025 : travail sur une nouvelle fiche de poste pour les salarié·es d’AC ; GT 

recrutement 

Avril  : Recrutement de 2 salarié·es : GT recrutement devient GT RH (point hebdomadaire 

a minima avec les salarié·es); 1er séminaire d’Actions Communes à Aurignac 

Mai : travail sur les partenariats et les portes-paroles : outils de suivi, éléments de 

langage, priorisation et clarification des types de partenariats, un·e co-garant·e 

salarié·e et un·e co-garant·e co-ref ; cercle général 

Juin : Départ d’un·e des 2 salarié·es recruté·es 

Juillet : Demande de subvention à la fondation La Concorde ; demande de médiation 

avec Fréquence Commune et recherche de médiateur·ices ; lancement d’un chantier de 

refonte du discord par Saraph ; “recrutement” d’une presta (Esther) sur 3 mois en 

soutien de Saraph sur les missions d’animateur·ices réseau ; indépendance et mise au 

propre de la Base de donnée et de la cartographie d’Actions Communes 

Août : les Rencontres Nationales à Poitiers ; recrutement d’une presta (Margot) suite à 

l’obtention de la subvention de La Concorde pour les cercles Échanges-Entraide et 

Actions Locales 

Septembre : lancement de la médiation avec Fréquence Commune (qui s’achèvera en 

décembre) 

Octobre : Cercle général 

Novembre : 2e séminaire d’Actions Communes à Douzillac 

Décembre : Assemblée Générale et cercle général 

 
 
 
 
 

 



 

Rapport financier 2025 

Bilan financier 2025 
 

Produits 2024 2025 Charges 2024 2025 

Adhésions 5435 4876 Frais bancaires 121 111 

Dons 2079 2107 Prestations de 
services* 

5140 26 684 

Ventes (guide 
LMEAV) 

19 909 9765 Salaires** 9320 24 850 

Billetterie RNAC (+ 
buvette) 

47 904 31 800 Impressions (guide 
LMEAV) 

6916 0 

Autres 74 189 Matériel de 
communication 

864 886 

Intérêts 218 79 Outils informatiques 539 1654 

Subventions 0 56 218 Frais de mission 7123 7853 

   Logistique 32 340 27 947 

   Achats divers 4484 5086 

TOTAL 75 619 104 956 TOTAL 66 848 95 071 

RÉSULTAT 8871 € 9885 €    

 
* Coordinatrice RNAC (1 sur 2) + renfort échange/entraide + renfort animation réseau 
** Animateurice réseau + coordinateur·trice RNAC (1 sur 2) 
Subvention La Concorde comptabilisée au prorata des activités 2025. 

 



 
 
 
 
 
 
Bilan financier 2025 par projet 
 

Résultat par projet 2024 2025 

Fonctionnement association 3987 1085 

Rencontres nationales 4585 1128* 

Livre La mairie est à nous 198 7671** 

TOTAL 8871 9885 
 
* 2235€ de factures RNAC 25 pas encore reçues ; bilan prévisionnel -1107€ 
** Le 2e tirage du guide LMEAV, payé en 2024, a été en grande partie vendu en 2025 
(env. 2500€ de produits prévisionnels pour le stock restant s’il est vendu) 
 
 
 

 


	RAPPORT ANNUEL 2025 
	Présentation du réseau 
	Raison d’être 
	Le réseau en quelques chiffres 

	Rapport moral 
	 
	 
	Organisation du réseau 
	 
	 
	Cercle Rencontres nationales 
	 
	 
	 
	 
	 
	Cercle Communication 
	 
	 
	Cercle Echange - entraide 
	 
	Cercle Plaidoyer 
	Cercle Actions Locales 
	Cercle Gouvernance 
	 
	 
	 
	 
	Cercle Finances 
	Cercle Outils numériques 
	 
	Cercle Coordination 
	Rapport financier 2025 
	Bilan financier 2025 
	 
	 
	 
	 
	 
	Bilan financier 2025 par projet 


